
 

 

OFFRE D’EMPLOI 

 

 

Nous sommes un centre de formations sanitaires et sociales situé à Jouy-en-Josas fondé en 1974 par 
Jeanne Blum. Notre méthode pédagogique innovante dite de complémentarité horizontale, qui fait 
son  originalité et son succès, vise à valoriser les connaissances et les compétences de chaque 
apprenant afin qu’il prenne confiance en lui. 

Intitulé du poste : Responsable de Formation CAP Accompagnant Educatif Petite Enfance et 
formateur dans la formation Auxiliaire de Puériculture. 

Profil : Infirmier DE 

Prérequis : 

- Exigés : Expérience de formation auprès d’adultes (enseignement et ingénierie de 
formation) 

- Souhaités : Infirmier(ère) Puériculteur(trice) 

Fonctions exercées : 

Mise en œuvre des actions de formation : 
- Organiser les formations : constitution des groupe, planning, déroulé pédagogique, répartition 

des heures en fonction du référentiel de formation, réunions pédagogiques avec l'équipe, 
bilans individuels des stagiaires. 

- Organiser les périodes en entreprise : recherche de terrains de stage, mise en place des 
conventions, organisation des visites de stage, réaliser des documents de suivi de stage. 

- Organiser les épreuves de sélection : recherche et convocation des jurys, surveillance les 
épreuves, correction des épreuves écrites, conduite des entretiens de sélection. 

- Organiser les validations et rédiger les épreuves avec l’équipe pédagogique 
- Animer et coordonner l’équipe pédagogique 
- Chargé(e) d’enseignement 

Accompagnement des stagiaires 

Ingénierie de formation 

Développement de la section 

Spécificités du Poste : 28h/semaine statut Cadre. 


