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Offre d’emploi 
Etablissement : 423 salariés 
Secteur :
Pôle Formation 
Contrat :
CDD Remplacement
Horaires :
100% 
Lieu : 
Briançon
Prise de poste : 
3 mai 2021
Poste :

1 Formateur Auxiliaire Puériculture H/F
Présentation de l’établissement :

La Fondation Edith Seltzer, créée en 1930 et reconnue d’utilité publique, a pour but d’assurer une mission de soins, d’accompagnement, de réinsertion et de formation. Son siège social se situe à Briançon dans les Hautes Alpes 

Les activités de la Fondation sont exercées dans un esprit de neutralité. L’ensemble des acteurs de la Fondation sont rassemblés autour de valeurs de service aux personnes, dans le respect de tous les bénéficiaires. 

A la tête de 20 établissements et services répartis sur l’ensemble du département, dans les secteurs sanitaire, médico-social, social et de l’enseignement, la Fondation Edith Seltzer emploie plus de 550 personnes, ce qui en fait le plus important employeur privé du territoire. 70 métiers la composent dans des centres médicaux, maison d’enfants à caractère social, centres de santé, institut de formation sanitaire et social, centre de formation, centre de réadaptation professionnelle, foyers, samsah, services hors les murs…

La filière Formation y représente 3 établissements (Institut de Formation Sanitaire et Sociale, Centre de Réadaptation Professionnelle, Centre de Formation Continue).
L’Institut de Formation Sanitaire et Social CHANTOISEAU 

Doté d'une équipe dynamique, solidaire et créative de 13 formateurs, il propose 3 formations qualifiantes :

•
Auxiliaire de puériculture : 45 élèves par an avec 2 entrées.

•
Aide-soignant : 62 élèves par an avec 2 entrées

•
Accompagnant Educatif et Social : 15 élèves par an

Profil du poste : 

Vous mettrez en œuvre l'ingénierie pédagogique et les actions visant à développer les compétences des apprenants au regard du référentiel de formation des auxiliaires de puériculture.

Missions :

•
Vous enseignez, animez des travaux en groupe, des travaux pratiques, des travaux dirigés en distanciel et en présentiel.

•
Vous évaluez les connaissances et compétences des apprenants.

•
Vous accompagnez l’encadrement des apprenants sur les lieux de stage du département 05.

•
Vous assurez un suivi pédagogique et personnalisé des apprenants.
Formation / expérience :

Vous êtes Diplômé d'Etat d'infirmier (e) puériculteur (rice) où d'infirmier (e) avec une expérience professionnelle auprès d'enfants.

Vous êtes apte à :

· Former de jeunes adultes, conduire le suivi pédagogique des apprenants dans une posture réflexive.

· transmettre un savoir, des expériences et susciter une analyse et un questionnement.

· s'organiser et garantir la traçabilité

· s'adapter rapidement et de manière efficiente à un nouvel environnement de travail.

· utiliser aisément les environnements ENT, word, excel, PPT, Outlook.

· travailler en équipe.
Taux horaire brut :   Selon CCN51 et ancienneté.
